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1. CEL STAŻU ZAWODOWEGO 

 

Celem stażu zawodowego jest sprawdzenie w praktyce wiedzy teoretycznej uzyskanej przez 

studentów/tki podczas studiów, szczególnie z zakresu wybranej specjalności, konfrontacja nabytej 

wiedzy z realiami pracy zawodowej, nabycie praktycznych umiejętności wykonywania zawodu, 

weryfikacja predyspozycji zawodowych i zdobycie niezbędnego doświadczenia zawodowego 

w samodzielnym i zespołowym wykonywaniu obowiązków, kształtowanie umiejętności współpracy 

i organizacji pracy, kultury zawodowej, zarządzania czasem podczas wykonywania zadań 

specyficznych dla zawodu, uzyskanie referencji zawodowych, zwiększających zdolność 

zatrudnienia. Realizacja stażu zawodowego ma na celu pogłębienie wiedzy praktycznej 

i kompetencji zawodowych, głównie poprzez obserwację i współrealizację zadań wykonywanych 

przez pracowników danej instytucji. 

 

 

2. EFEKTY KSZTAŁCENIA 

 

W trakcie realizacji stażu zawodowego student/ka nabywa i doskonali kompetencje w zakresie: 

 

Umiejętności: 

 U_01 Umie zastosować poznaną wiedzę z matematyki finansowej w praktyce (odniesienie do 

efektów kształcenia dla programu kierunku Matematyka - K2A_U23, K2A_U26). 

 U_02 Potrafi stosować metody  negocjacyjne (odniesienie do efektów kształcenia dla 

programu kierunku Matematyka - K2A_U22,  K2A_U26). 

 U_03  Potrafi zastosować teorię bankową w praktycznej pracy (odniesienie do efektów 

kształcenia dla programu kierunku Matematyka - K2A_U22, K2A_U23, K2A_U26). 
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Kompetencje społeczne: 

 K_01 Rozumie wagę  standardów obsługi klienta (odniesienie do efektów kształcenia dla 

programu kierunku Matematyka - K2A_K06, K2A_K07). 

 K_01 Rozumie wagę uczciwości i rzetelności w pracy związanej z finansami (odniesienie do 

efektów kształcenia dla programu kierunku Matematyka - K2A_K06, K2A_K07). 

 

 

3. MIEJSCE I TERMIN STAŻU ZAWODOWEGO 

 

Staż zawodowy realizowany jest w oddziałach i filiach banków. Staż zawodowy trwa 1,5 

miesiąca w wymiarze 180 godzin i może zostać zrealizowany w dowolnym terminie do końca sesji 

poprawkowej ostatniego roku studiów. 

 

 

4. ZAKRES CZYNNOŚCI STUDENTA PODCZAS STAŻU ZAWODOWEGO 

 

Szczegółowy program stażu zawodowego w znacznym stopniu uzależniony jest od specyfiki 

instytucji, w której staż będzie realizowany. Ogólne zasady programu stażu obejmują następującą 

problematykę: 

 

4.1. Zapoznanie się z procedurami i przepisami związanymi z pracą w banku: 

 Zapoznanie się z organizacją i strukturą Banku, 

 Zapoznanie się z podstawowymi aktami prawnymi, obowiązującymi w danym Banku, 

 Szkolenie BHP, 

 Obsługa urządzeń biurowych (np. fax, skaner, ksero, e-kiosk). 

 

4.2. Zapoznanie się z produktami w zakresie bankowości detalicznej: 

 Konta osobiste – ROR,  

 Kredyty gotówkowe (narzędzia kredytowe – kalkulatory), 
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 Karty kredytowe, 

 Limity w ROR, 

 Ubezpieczenia (symulatory ubezpieczeniowe), 

 Kredyty hipoteczne, 

 Bankowość mobilna. 

 

4.3. Zapoznanie się z produktami w zakresie bankowości dla firm: 

 Konta dla firm, 

 Kredyty obrotowe, 

 Kredyty inwestycyjne, 

 Leasing, 

 Produkty departamentu skarbu (zabezpieczenia kursu, stopy procentowej). 

 

4.4. Udział w imprezach plenerowych i przedsięwzięciach promocyjnych Banku: 

 Targi,  

 Spotkania z rolnikami,  

 Eventy, 

 Prezentacje w szkołach (gra liderzy biznesu). 

 

Do tematyki stażu zawodowego mogą być włączone inne zadania, uznane za ważne przez 

opiekuna stażu z ramienia pracodawcy.  

 

 Jednocześnie student/ka powinien/na brać udział w przygotowaniu i organizowaniu ważnych 

wydarzeń w życiu oddziału banku pod kierunkiem opiekuna stażu lub osoby przez niego 

wyznaczonej.  

 Student/ka zobowiązany/a jest: wykorzystać w praktyce wiedzę nabytą w trakcie studiów, 

zdobyć praktyczne umiejętności wykonywania zawodu, poznać nowe doświadczenia podczas 

realizacji określonych projektów, a także skonfrontować wiedzę teoretyczną z wymogami 

funkcjonującymi na rynku pracy tego typu instytucji. 
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 Student/ka powinien/na obserwować czynności podejmowane przez opiekuna w toku 

prowadzonego stażu zawodowego oraz stosowane przez niego formy i metody pracy, w tym 

działania na rzecz zapewnienia bezpieczeństwa i zachowania dyscypliny. 

 Student/ka w toku stażu zawodowego powinien/na wykazać wiedzę, umiejętności 

i kompetencje oraz gotowość i zaangażowanie w wykonywanych zadaniach. 

 

5. SYSTEM KONTROLI 

 

System kontroli polega na: 

 kontakcie telefonicznym lub elektronicznym opiekuna z ramienia Uczelni z pracodawcą, 

szczególnie w przypadku wystąpienia sytuacji problemowych, 

 prowadzenie karty czasu pracy w dzienniku stażu, z uwzględnieniem szczegółowego zapisu 

czynności wykonywanych w danym dniu, potwierdzone podpisem i pieczęcią opiekuna 

stażysty/tki z ramienia pracodawcy, 

 uzyskanie Zaświadczenia ukończenia stażu od pracodawcy po ukończeniu stażu 

zawodowego 

 

6. PODSTAWA ZALICZENIA STAŻU 

 

Warunkiem uzyskania przez studenta/kę zaliczenia stażu jest nabycie kompetencji w zakresie 

wyszczególnionych w pkt. 2 efektów kształcenia. Weryfikacji uzyskanych efektów dokonuje 

opiekun stażu z ramienia pracodawcy i wystawia stosowne Zaświadczenie ukończenia stażu. 

Podstawą zaliczenia stażu zawodowego  jest: 

 prawidłowe prowadzenie kart czasu pracy w dzienniku stażu, uwzględniając w nim 

szczegółowy opis wykonywanych czynności z każdego dnia praktyki potwierdzony 

podpisem i pieczątką opiekuna nadzorującego zadania,  

 pozytywna ocena stażysty/ki dokonana przez opiekuna sprawującego nadzór nad stażystą/ką 

w miejscu odbywania stażu, – Zaświadczenie ukończenia stażu, sprawozdanie z odbycia 

stażu. 
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 zaliczenie stażu zawodowego następuje po złożeniu pełnej dokumentacji u opiekuna 

z ramienia Instytutu Matematyki. Studenci/tki mają obowiązek dostarczyć ją niezwłocznie 

po ukończeniu stażu. 

 

Staż zawodowy nie wymaga oceny, ponieważ nie stanowi części programu kształcenia na 

kierunku Matematyka. 

 

 

Program stażu zawodowego przygotowali: 

Robert Konofał – Dyrektor 1 Oddziału Banku Zachodniego WBK SA w Słupsku 

Gabriela Stodoła –  Dyrektor 1 Oddziału Banku Zachodniego WBK SA w Ustce 

 


