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DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA 

(w latach 2012 – 2015) 

 

PROREKTOR DS. PROGRAMÓW EUROPEJSKICH I WSPÓŁPRACY Z 
GOSPODARKĄ (kadencji 2012-2016) 

 Kompetencje: nadzór nad działaniami w ramach programów europejskich; wymiana 
międzynarodowa, współpraca z gospodarką; aktywizacja zawodowa studentów; 
śledzenie losów absolwentów. 

 
PROJEKTY UNIJNE: 
a) Formalnie zainicjowane grupy merytoryczne w wyniku wielokrotnych spotkań roboczych 

z jednostkami zewnętrznymi oraz pracownikami Uczelni – 13 zarządzeń  
b) Realizacja/koordynacja wybranych projektów:   

 AP, Wodociągi Słupsk, Politechnika Gdańska na rzecz badań w zakresie gazu 
łupkowego (w tym współorganizacja wojewódzkiej konferencji w ww. temacie) – 
Projekt BlueGas/GEKON; 

 koordynacja projektu 50+ dla opiekunów osób starszych z Instytutem Nauk o 
Zdrowiu i w ramach współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy 

 koordynacja projektu dla studentów, pn. Realni-Wirtu@lni we współpracy z 
Instytutem Pedagogiki i Pracy Socjalnej o tematyce dyskryminacji; 

 zainicjowanie grup roboczych w ramach Inteligentnych Specjalizacji Pomorza 

 powołanie grup merytorycznych do projektów w Regionalnym Programie 
Operacyjnym Woj. Pomorskiego; 

 powołanie grup merytorycznych do projektów z zakresie zwiększania kompetencji 
Programie Operacyjnym Wiedza-Edukacja-Rozwój (PO WER, 3.1) 

 koordynacja strategicznego projektu, pn. Rozwój systemu kształcenia o profilu 
praktycznym w ramach Słupskiego Ośrodka Akademickiego (SOA), 
- funkcja lidera obszaru „Edukacja” dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego M. 
Słupska (MOF) 
- negocjacje od poł. 2013r. z MOF-em M. Słupska i z Urzędem Marszałkowskim o 
włączenie projektu do  Porozumienia w ramach Zintegrowanych Porozumień 
Terytorialnych;  
- koordynacja wewnętrznych prac roboczych AP (powołanie grup merytorycznych) 
oraz współpraca z partnerami SOA; 



Cel projektu: doposażenie Akademii w pracownie badawczo-dydaktyczne w ramach 
nowych kierunków/specjalności kształcenia praktycznego (wartość projektu: 
prawie 25 mln; poziom dofinansowania dla AP: ponad 16,5 mln zł.) 

 
WYMIANA MIĘDZYNARODOWA: 
Cel:  

 umiędzynarodowienie uczelni, zgodnie z wymogami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego (MNiSW); 

 zwiększenie dotacji budżetowej na wymianę (szacunkowo przy 350 studentach – 2,5 
mln zł po wyłączeniu innych kosztów); 

 utrzymanie uprawnień do prowadzeniu kierunków poprzez tworzenie grup studentów-
cudzoziemców; dopensowanie pracowników; 

 
a) Uzyskanie karty w programie Erasmus Plus oraz uzyskanie dotacji w ramach PO WER; 

 zwiększenie mobilności studentów i kadry akademickiej z krajami zachodnimi z 
niespełna 30-tu do ponad 70-ciu w latach 2012-2016); 

 pozyskanie dotacji na wymianę z Norwegią w ramach Funduszu Norweskiego we 
współpracy z kadrą akademicką Instytutu Pedagogiki i Pracy Socjalnej; 

 
b) Opracowanie narzędzi i rozwiązań formalnych do realizacji wymian semestralnych z 

państwami spoza UE – Wschód; (nowe działanie na AP); 

 liczebność wymiany: od 6 w 2012/13 do ponad 350 studentów w roku ak. 2015/16. 
c) Opracowanie i wdrożenie narzędzi formalnych do realizacji programu wymiany w 

ramach, tzw. „Podwójnego dyplomu” (kierunek: Pedagogika, Edukacja muzyczna w 
zakresie sztuki muzycznej, Ochrona środowiska); (nowe działanie na AP). 

 
d) Podpisane umowy międzynarodowe: 

 w ramach Programu Erasmus Plus (2012-2015): 69 umów 
[Hogeschool Universiteit Brussel (Bruksela, Belgia); University of Leuven 
 (Leuven, Bruksela); Yanka Kupala State University of Grodno(Grodno, Białoruś); Belarusian State 
University(Mińsk, Białoruś); Sofia Universityof St. Kliment Ohridski(Sofia, Bułgaria); Jan Evange-
lista Purkyně University(Ústí nad Labem, Czechy); Palacky University Olomouc(Olomouc, 
Czechy); University of South Bohemia (Czeskie Budziejowice, Czechy); Vsb Technical Uni-versity 
of Ostrava(Ostrava, Czechy); University of Tartu (Tartu, Estonia); University of Eastern Finland 
(Joensuu, Finlandia); University of Bordeaux College of Science and Technology(Bordeaux, 
Francja); University of Technology in Troyes (Francja); Technological Educational Institution of 
Thessaly  (Larissa, Grecja); National Kai Kapodistriakon Panepistimion Athinon (Ateny, Grecja) 
University of the Basque Country (Bilbao, Hiszpania); Univer-sidade de Vigo (Vigo, Hiszpania); 
University of Applied Sciences(Wilno, Litwa); Klaipeda Uni-versity(Klaipeda, Litwa) Daugavpils 
University (Daugavpils, Łotwa); SS. Cyril and Methodus University in Skopje  (Skopje, 
Macedonia); Bremen University(Bremen, Niemcy); Europa-Universität Flensburg (EUF) 
(Flensburg, Niemcy);  Universitat Hamburg (Hamburg, Niemcy) University of Tromso(Tromso, 
Norwegia); Stefan cel Mare University of Suceava  (Suceava, Rumunia); National University of 
Political Studies and Public  Administration (Bukareszt, Rumunia) Comenius University 
(Bratysława, Słowacja); Academy of the Police Force in Bratislava (Bratysława, Słowacja); 
Universi-ty of SS.Cyril and Methodus (Trnava, Słowacja); Matej Bel University (Bańska Bystrzyca, 
Słowacja); Catholic University in Ružomberok (Ruzemberok, Słowacja); Univer-sity of Security 
Management in Kosice (Koszyce, Słowacja) Pavol Jozef Safarik University in Kosice (Koszyce, 



Słowacja); Slovak University of Agriculture in Nitra (Nitra, Słowacja); University of Maribor 
(Maribor, Słowenia); Anadolu University (Eskisehir, Turcja); Hacettepe University (Ankara, 
Turcja) Kilis 7 Aralik Universitesi (Kilis, Turcja); Dicle University (Diyarbakir, Turcja) Sakarya 
University (Hendek, Turcja); Izmir Universi-ty of Economics (Izmir, Turcja); Izmir Katip Celebi 
University (Izmir, Turcja); Inonu University (Malatya, Turcja); Istanbul Bilgi University (Istanbul, 
Turcja); Mersin Uni-versity (Mersin, Turcja) Mustafa Kemal University (Hataya, Turcja); Mehmet 
Akif Ersoy University (Burdur, Turcja);  
University of Yuzuncu Yil (Van, Turcja); Yildirim Beyazit University (Ankara, Turcja); Siirt 
University(Siirt, Turcja) Cumhuriyet University (Sivas, Turcja); Batman Universi-ty (Batman, 
Turcja); Amasya University (Amasya, Turcja); Selahaddin Eyyubi  University 
(Diyarbakır, Turcja); Cukurova University (Adana, Turcja); Karabuk University (Karabuk, Turcja) 
University of Gazios (Tokat, Turcja); Giresun Univer-sity (Giresun, Turcja);  
Uzhorod National University (Użhorod, Ukraina); Kherson State University 
(Chersoń, Ukraina); Za-porizhzhya National University – ZNU;  
Eszterházy Károly College (Eger, Węgry) University of Szeged (Szeged, Węgry); Eötvös Loránd 
University (Budapeszt, Węgry); University of Florence (Florencja, Włochy); University of Udine 
(Udine, Włochy); University of Turin (Turin, Włochy); University of Genoa (Genova, Włochy)] 

 

 w ramach współpracy bilateralnej: (2012-2015): 51 umów 
[Bałtycki Federalny Uniwersytet im. Emanuela Kanta (Kalingrad, Rosja) 
Republikańskie Przedsiębiorstwo Unitarne „Naukowo-Praktyczne Centrum Hodowli Zwierząt 

Narodowej Akademii Nauk Białorusi” (Białoruś); Baranowiczowski Uniwersytet Państwowy 

(Białoruś); Universiteit Antwerpen (Belgia); Wyższa Szkoła Studiów Europejskich i Regionalnych 

(Czechy); Europe Direct e. V. (Niemcy), IFSI de Vire (Francja); University of Bordeaux (Francja), 

Alpha Nov (Francja); Nanomol Technologies (Hiszpania); Jawahrlal Nehru Centre for Advenced 

Scientific Research (Indie); Daugavpils University (Łotwa); Laser Zentrum Hannover e.V. – LZH 

(Niemcy); Kazachski Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny (Kazachstan); Północny (Arktyczny) 

Uniwersytet Federalny (Rosja); Irkucki Uniwersytet Narodowy (Rosja); Rosyjski Naukowo-

Badawczy Instytut Badań Koni (Moskwa, Rosja); Iszimski Federalny Uniwersytet Państwowy 

(Rosja);PRZYKARPACKI UNIWERSYTET NARODOWY Im. J. Fedkowycza; Akademia Policyjna w 

Bratysławie (Słowacja), P.J.Safarik University in Kosice (Słowacja);  Asian International College of 

Tourism (Turcja); UKRAINA: Chersoński Uniwersytet Państwowy; Uniwersytet Narodowy – 

„Politechnika Lwowska”; Berdiański Państwowy Uniwersytet Pedagogiczny; Instytut Biologii 

Zwierząt Państwowej Akademii Nauk; Uniwersytet Narodowy – „Ostroska Akademia”; 

Przyazowski Państwowey Uniwersytet Techniczny; Wschodnioeuropejski Uniwersytet Narodowy 

Im. L. Ukrainki; Czarnomorski Uniwersytet Państwowy Im. P. Mohyly; Chersoński Państwowy 

Uniwersytet Rolniczy; Chersoński Państwowy Uniwersytet Rolniczy; Użhorodzki Uniwersytet 

Narodowy; Czernihiwski Technologiczny Uniwersytet Narodowy; Południowoukraiński 

Pedagogiczny Uniwersytet Narodowy; Kolegium-Internat Znamennia; Koledż Turystyczny - 

Zaporoski Uniwersytet Narodowy; Niżyński Uniwersytet Państwowy Im .M. Gogola; Narodowy 

Uniw. Zasobów Biologicznych I Nauk Środowisku Naturalnym Ukrainy; Mikołajewski Uniwersytet 

Narodowy Im. V. J. Suhomlynskoho; Chmielnicki Uniwersytet Prawa I Administracji; Żytomierski 

Uniwersytet Państwowy Im. I. Franka; Lwowski Uniwersytet Narodowy Im. I. Franka; Zakarpacki 

Węgierski Instytut Im. F. Rakochi; Medyczny Państwowy Uniwersytet W Tarnopolu; Chmielnicka 

Akademia Humanistyczno-Pedagogiczna; Kijowski Lingwistyczny Uniwersytet Narodowy; 

Charkowski Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny; Charkowski Regionalny Instytut Administracji 

Państwowej Narodowej Akademii Administracji Państwowej Przy Urzędzie Prezydenta Ukrainy; 

 

 



 Iwano-Frankowski Narodowy Uniwersytet Techniczny Nafty I Gazu; Chersoński Techniczny 

Uniwersytet Narodowy; Narodowy Uniwersytet Techniczny „Politechnika Charkowska”; 

Czernihowski Narodowy Uniwersytet Pedagogiczny Im. T. Szewczenki; Winona State University 

(USA); Università degli Studi di Parma (Włochy)] 

 

WSPÓŁPRACA Z GOSPODARKĄ 
 

a) Reprezentowanie Uczelni w spotkaniach, konferencjach i rozmowach z sektorem 
biznesowym; 

b) Wypracowywanie obszarów współpracy z otoczeniem zewnętrznym; w tym 

 Zainicjowanie współpracy z firmami informatycznymi dla stworzenia praktycznych 
specjalności informatycznych przy kierunku Fizyka techniczna; 

 Ścisła współpraca  ze Słupskim Inkubatorem Przedsiębiorczości przy Pomorskiej 
Agencji Rozwoju Regionalnego czy Słupską Izbą Przemysłowo-Handlową (SOA); 

c) Ankietowanie rynku dla potrzeb opracowywanych programów kształcenia i otwierania 
nowych kierunków (np. kier. Zarządzanie). 

d) Organizacja/współorganizacja przedsięwzięć w ramach współpracy z otoczenie: 

 Słupskich Dni Gospodarki czy Tygodnia Przedsiębiorczości m.ni. wspólnie z Miastem 
Słupsk;  

 targów, pn.  Akademickie Spotkania z Przedsiębiorczością; 
e) Podpisywanie umów: w wyniku kilkudziesięciu spotkań – 35 umów z firmami i 

jednostkami samorządowymi subregionu w latach 2013- I 2016.; 
[Vecom Polska Sp. z o. o; "Izo-Metal" Szydło; Concept Estates sp. z o.o.; Energetyka Wodna S.C.; 
Związk Stowarzyszeń Polska Zielona Sieć; Stowarzyszenie Współpracy Polsko-Chińskiej; Infracorr 
Sp. z o.o.; Comdrev.pl Sp. z o.o.; EduStream; Vitalex Engineering LLC; Fundacja Instytutu 
Kształcenia Kadr; OptiNav Spółka z o.o.; Krajowa Izba Doradców Podatkowych; "Bałtycki Klaster 
sEaNERGIA"; Macrologic SA; "Bałtycki Klaster Turystyki Zdrowotnej"; Kaliop Poland Sp. z o. o.; 
Zakład Doskonalenia Zawodowego w Słupsku; Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 
jako zarządzającym Słupską Specjalną Strefą Ekonomiczną oraz Słupskim Inkubatorem 
Technologicznym; Bank Zachodni BZ WBK Grupa Santander; Biuro Turystyczne Czerwiński Travel 
S.C.; Agencja Ochrony EKOTRADE sp. z o. o.; Słowiński Park Narodowy; Przedsiębiorstwo Usług 
Turystycznych "Euro-Tours"; Stowarzyszenie "Bezpieczny Region Słupski"; Słupska Izba 
Przemysłowo-Handlowa; Urząd Morskim w Słupsku; Powiatowy Urząd Pracy w Słupsku; 
Pomorska Komenda Ochotniczych Hufców Pracy w Gdańsku; Gmina Czarna Dąbrówka; 
Wodociągi Słupsk; Fundacja Kaszubskie Słoneczniki; Firma Ubezpieczenia na Życie Alicja Puchala; 
Stowarzyszenie Rozwoju "Inspiracje"; Nowatel Sp. z o.o.] 

 

AKTYWIZACJA ZAWODOWA STUDENTÓW I BADANIA LOSÓW ZAWODOWYCH 
ABSOLWENTÓW 
 

a) Organizacja i nadzór nad spotkaniami grupowymi i indywidualnymi, szkoleniami, 
warsztatami oraz kursami wspierającymi absolwentów w wejście na rynek pracy – 117 
imprez w latach 2013-2015 (m.in. ścisła współpraca z Woj. Urzędem Pracy, 
Powiatowym Urzędem Pracy); 

b) Opracowanie i wdrożenie procedur oraz narzędzi w zakresie ankietyzowania losów 
zawodowych absolwentów. 

 



CZŁONEK SENATU AKADEMII POMORSKIEJ W SŁUPKU w kadencji 2012-2016. 
 

PRZEWODNICZĄCY KOMISJI UCZELNIANEJ DS. OPRACOWANIA STRATEGII ROZWOJU AP NA 
LATA 2013-2020 
 

 Koordynacja oraz opracowanie koncepcji rozwoju Akademii Pomorskiej w Słupku 
poprzez zaproponowanie celów strategicznych i operacyjnych ww. dokumentu; 
prowadzenie konsultacji projektu Strategii ze środowiskiem akademickim; 
Prowadzenie rozmów z szeroko pojętym otoczeniem zewnętrznym w ramach 
opiniowania celów strategicznych Uczelni. 

 
PRZEWODNICZĄCY SENACKIEJ KOMISJA BUDŻETU I FINANSÓW w kadencji 2012-2016 

 Koordynacja prac i wypracowywanie z Komisją  rozwiązań finansowych 
poprawiających stan budżetu Uczelni oraz wnioskowanie o ich wdrożenie; 

 
PRZEWODNICZĄCY UCZELNIANEJ KOMISJI OCENIAJĄCA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W 
BIBLIOTECE Uczelnianej  w kadencji 2012-2016. 
 

DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACYJNA NA RZECZ WYDZIAŁU/INSTYTUTU 

 Członek Rady Wydziału Matematyczno-Przyrodniczego; 

 Kierownika Zakładu Botaniki i Ochrony Przyrody w Instytucie Biologii i Ochrony 
Środowiska. 

 
 


