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PROGRAM
SZKOLENIA OKRESOWEGO W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA
| HIGIENY PRACY
dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych
AKADEMII POMORSKIEJ w SLUPSKU

1. Cel szkolenia
Celem szkolenia jest przypomnienie i ugruntowanie wiadomosci z zakresu zasad bezpieczenistwa
i higieny pracy:
e podstawowe przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy zawarte w Kodeksie pracy, w uktadach
zbiorowych pracy lub w regulaminach pracy,
e przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w danym zakfadzie pracy,
e organizacja stanowisk pracy pracownikéw na stanowiskach robotniczych
e zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.
e zasady ochrony przeciwpozarowej

2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone dla zgtoszonych przez zaktad pracownikéw na stanowiskach robotniczych.
3. Termin szkolenia

Szkolenia odbedg sie w siedzibie firmy AKADEMII POMORSKIEJ w SLUPSKU w dniach:

4. Sposdb organizacji szkolenia
Szkolenie zorganizowane jest w formie instruktazu. Podczas szkolenia sg uzywane odpowiednie Srodki
dydaktyczne stuzgce realizacji szkolenia, w szczegdlnosci prezentacje, filmy. Szkolenie zakonczone jest
sprawdzianem nabytych wiadomosci przed komisjg powofang przez organizatora szkolenia. Po
zakonczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu zostanie wydane zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia okresowego.

Szczegotowy program szkolenia pracownikéw na stanowiskach robotniczych

Lp. Temat szkolenia Mmlmaln'y
czas w min
1 2 3
Ogdlne relacje prawne z zakresu bhp, w szczegdlnosci: kodeks
1. pracy; rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie 45

ogolnych przepiséw bhp

Rozporzadzenia dotyczgce bhp w dziedzinie, w ktérej pracuja
stuchacze, w szczegdlnosci:

2. - minimalne wymagania dotyczace bezpieczeristwa i higieny pracy 45
w zakresie uzytkowania maszyn i urzgdzen przez pracownikow
podczas pracy;

Zaktadowe akty prawne dotyczgce bhp:

a) Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy;

b) Zaktadowy Regulamin Pracy;

c) Instrukcje: zaktadowe, obstugi maszyn i urzadzen,

45




stanowiskowe

Zagrozenia czynnikami wystepujgcymi w procesach pracy,
w szczegdblnosci zagrozenia czynnikami: fizycznymi, chemicznymi,
biologicznymi, rakotwdérczymi i mutagennymi

45

Zasady i metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania tych
czynnikdw na pracownikdéw, w szczegdlnosci poprzez: elimino-
wanie lub ograniczanie oddziatywania czynnikéw szkodliwych, np.
drogg zmian w technologii, poprawy organizacji pracy i stanowisk
pracy; wprowadzenia nowych, bardziej ergonomicznych urzadzen,
sprzetu i narzedzi pracy; stosowanie ochron zbiorowych;
stosowanie ochron indywidualnych

60

Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy - spraw-
dzanie stanu poszkodowanego, wzywanie pomocy

25

Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku - omdlenia,
skaleczenia, uderzenia, ztamania itp.

25

Zasady postepowania w razie np. pozaru lub awarii - przeciw-
dziatanie rozszerzaniu sie pozaru lub awarii, alarmowanie otocze-
nia, ewakuacja.

20

Okolicznosci i przyczyny charakterystycznych dla wykonywanej
pracy wypadkow przy pracy:

- przyczyny techniczne wypadkow;

- przyczyny organizacyjne;

- przyczyny ludzkie

30

10.

Profilaktyka wypadkowa, w szczegdlnosci: przestrzeganie
instrukcji obstugi maszyn i urzadzen, przestrzeganie przepiséw i
zasad bhp

20

Razem:

360 min




